FORMATIONS VIE SOCIALE

La dynamique sociale, un enjeu pluridisciplinaire
Parce qu'il y a une vie apres le soin.

Les formations les nouvelles approches de
I'animation par Philippe Crone®, dites
Humanitude Vie Sociale se mettent au
service d’'un prendre-soin bientraitant et des
recommandations des bonnes pratiques
professionnelles (HAS).

A, PUBLIC ET CONNAISSANCES
REQUISES

Tout professionnel exergant dans les struc-
tures d’accueil de personnes fragilisées (éta-
blissement ou service social, médico-social -
EHPAD, SSIAD, établissements d’accueil pour
personnes en situation de handicap -MAS,
FAM, IME). Aucun pré-requis demandé.

Les personnes atteintes de
handicap souhaitant suivre cette

formation sont invitées a nous

contacter directement au 01 42
46 65 00 afin d’étudier ensemble
les possibilités
formation.

® PRE-REQUIS

Aucun.

ORGANISATION ET TECHNIQUES
PEDAGOGIQUES

Pour

de suivre la

un groupe de
maximum.

La formation repose sur des techniques
affirmatives, interrogatives et des méthodes
expérientielles. Les apports théoriques
dispensés par le formateur sont étayés par
des vidéos et par les échanges avec les
stagiaires. Les analyses de cas sont
partagées sur la base de vidéos.
L'interactivité permet de conduire les

10 personnes au

stagiaires a s’interroger sur leurs pratiques et
sur la fagon de les faire évoluer dans le
respect des moyens de I'établissement.

Les temps réservés aux mises en pratiques
permettent a chaque stagiaire d’expérimenter
immédiatement les techniques apprises, et
d’en mesurer les impacts.

Un document pédagogique est remis a
chaque stagiaire.

O® DUREE

28 heures réparties sur 4 jours consécutifs
dans I'établissement.

Premier, deuxiéme et matinée du troisieme
jour:

Exposés théoriques, projections vidéo et
partage de réflexion en salle de formation.
Aprés-midi du troisieme et quatriéme jour :
Elaboration de projets pluridisciplinaires
centrés sur les concepts et outils développés
les jours précédents en salle de formation. En
fin de session de formation :

Evaluations et bilan en présence de
I'encadrement.

@ INTERVENANT

Formateur agréé Humanitude Vie Sociale
Nos formateurs sont des professionnels
expé-rimentés dans le domaine de
I'animation des établissements d’'accueil de
public fragilisé, formés spécifiquement a la
Méthodologie de soin Gineste-Marescotti® et
aux nouvelles approches de I'animation.

O OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

- Positionner les différentes spécificités
professionnelles et leurs complémentarités
en lien avec le projet d’établissement et le
P.A.P., dans le respect des valeurs et cing
principes de I'Humanitude.
- Identifier le réle, la place et la valeur
ajouté des interactions avec les familles.
- Donner du sens a la vie sociale pour en
faire un enjeu pluridisciplinaire :

- Comprendre et intégrer les notions de

dynamique sociale, de dynamique de vie,
d’ambiance sociale, de profils sociaux, des
bons niveaux d’accompagnement.

- Participer a I'écriture d’un projet
pluridisciplinaire centré sur I'Envie et/ou
sur la gestion des ruptures de rythmes en
s’appuyant sur les outils.

« Identifier le lien entre les entrées
sensorielles, la mémoire cognitive et la
mémoire émotionnelle pour adapter les
concepts et outils de I'Humanitude vie
sociale et prévenir les CAP :

- Comprendre et intégrer les notions

de fondu enchainé®, d’expertise de
déclencheurs d'angoisse, d’ambiance
socio-émotionnelle®, de vie de quartier,
d’animation solidaire®, de fluidité
émotionnelle®.

- Connaitre et comprendre I'impact des
dysfonctionnements cognitivo-mnésiques
sur l'organisation et le comportement des
habitants au cours de la vie quotidienne.

« Acquérir et utiliser les outils de la
Méthodologie de soin Gineste-
Marescotti®

- Connaitre les étapes d’une pacification
de CAP.



- ETAPE 1 : Durée : 0,25 jour
OUVERTURE DE LA FORMATION - EN
PRESENTIEL

DESCRIPTION:

* Présentation du formateur/rice et des
stagiaires.

« Identifier I'organisation générale des
quatre jours de formation.

« Clarifier et exprimer ses attentes au
terme de cette formation.

- Rappel du réglement intérieur de la
formation.

METHODOLOGIE:
» Méthode participative, prise de parole
individuelle.

OUTILS :
Tour de table, questionnaires, mise en
situation.

ETAPE 2 : Durée : 3,5 jours
ACQUISITION - MISE EN PRATIQUE EN
PRESENTIEL

DESCRIPTION ET CONTENU DETAILLE :
THEMATIQUES

La pluridisciplinarité vers la vie sociale :

- Projet d’Etablissement, Projets de
Services, Projets de Services
Personnalisés, Projet Personnel, P.A.P.,
quels enjeux ?

« La pluridisciplinarité vers un méme
projet, la dynamique sociale.

» L'impact du vieillissement et de
I'institution sur la dynamique de vie des
personnes accompagnées.

- Du besoin de confiance au besoin
socio-culturel : les profils sociaux, les
bons niveaux d’accompagnements.

Vie sociale et désorientation :

- Les particularités des syndromes
cognitivo-mnésiques : mémoire
cognitive, mémoire émotionnelle et
liens entre les deux.

« Communiquer et conduire une relation
apaisante avec une personne
désorientée.

- Utiliser les piliers relationnels de la
mise en Humanitude.

- Les réponses de I'Humanitude pour
prévenir et gérer les comportements
d’agitation pathologique (CAP).

Prendre soin par la vie sociale :

- Elaborer des projets
pluridisciplinaires basés sur I'envies
en renforgant la dynamique d’équipe.

+ Mettre en place les outils opportuns
vers un accompagnement au
quotidien en fluidité émotionnelle® :
le fondu enchainé®, I'ambiance
socio-émotionnelle®, animation
solidaire®, la vie de quartier.

Pratiques mise en situation en
travail de groupe et jeux de role

» Apprendre et participer, en groupe, a
I’élaboration de projets
pluridisciplinaires.

+ Mise en pratique, en groupe, des
piliers relationnels de ’'Humanitude.

METHODOLOGIE :

+ Mise en situation en travail de
groupe.

- Analyses / Etudes de cas & partir
des exemples tirés de l|'expérience
des stagiaires, du formateur.

» Réflexion en groupes.

OUTILS :

vidéos, livret stagiaire, grille
d'observation des pratiques, mises en
situation, fiche d'expertise des
déclencheurs d’angoisses et de

prévention d'un CAP identifié.

ETAPE 3 : Durée : 0,25 jour

EVALUATION DES ACQUIS EN
PRESENTIEL

® EVALUATION ET SUIVI DE
L'EXECUTION DE L'ACTION DE
FORMATION

» Un questionnaire de satisfaction
permet au stagiaire d’évaluer le
formateur, la qualité de la formation.
» Chaque début de journée commence
par une évaluation orale des acquis de
la journée précédente.

-Les acquis de I'action de formation
sont évalués a I'aide d'un QCM en fin
de session. Les mises en situations
sont évaluées par une grille
d’évaluation sous forme de portefolio
et de fagon nominative. Le résultat
global sera transmis a chaque
stagiaire.

-+ L’évaluation de I'impact de I'action de
formation repose sur un questionnaire
renseigné en début et en fin de
formation. Il permet d’analyser I'apport
de la formation en matiére de
changements comportementaux pour
chaque stagiaire.

» Un bilan oral est effectué par les
stagiaires et le formateur en fin de
session en présence de I'encadrement.
+ Un suivi (par mail ou téléphone) sur
la mise en place des projets post
formation est proposé, environ un
mois aprés la formation.

» Un compte-rendu de la formation
sera envoyé au directeur de I'lGM
concerné, qui le transmettra a son tour
au directeur/trice de la structure.

L’institut de formation préconise que
cette action de formation se place
dans le cadre d’un projet a I'échelle du
service ou de I'établissement. A cette
fin, il fournit a I'établissement des
indicateurs de suivi des axes de
progrés permettant de mesurer
I'impact de la formation.

Une liste d’émargement est établie par
demi-journée de formation.

La formation sera sanctionnée par la
délivrance, pour chaque participant,
d’'une attestation de de fin de
formation, mentionnant le résultat
global de I'ensemble des évaluations.

@O TARIFS, CGV ET DELAIS
D'ACCES

Le délai d’acceés entre l'inscription
et la réalisation de la formation
dépend de la date de la demande et
de la disponibilité du planning des
intervenants. Il est en moyenne de 3
a 6 mois.

L’Institut Gineste-Marescotti de
votre région s’engage a recontacter
les personnes souhaitant s’inscrire
dans un délai de 72H (jours ouvrés).
Les CGV et tarifs sont consultables
sur le site Humanitude.fr



